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ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่และควำมรับผิดชอบของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

1. ก าหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ วตัถุประสงค์ กลยุทธ์ และแผนธุรกิจ และงบประมาณร่วมกบัคณะกรรมการ
บริษทั 

2. ก ากบัดูแล บริหาร จดัการ และปฏิบติังานประจ าตามปกติธุรกิจ เพื่อประโยชน์ของบริษทัฯ ให้เป็นไปตาม
นโยบาย วิสัยทศัน์ วตัถุประสงค ์กลยทุธ์ แผนธุรกิจ และงบประมาณตามท่ีไดรั้บความเห็นชอบและอนุมติั
จากคณะกรรมการบริษทั และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

3. บริหารจดัการธุรกิจของบริษทัฯ ตามวิสัยทศัน์และพนัธกิจท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนดและเป็นไปตาม
แผนธุรกิจ งบประมาณ และกลยุทธ์ทางธุรกิจท่ีไดรั้บความเห็นชอบและอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 
และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

4. ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้การด าเนินการทางธุรกิจ รวมทั้งการบริหารความเส่ียงของ
บริษทัฯ เป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติคณะกรรมการบริษทั และ/หรือมติ
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

5. ก ากบัดูแลการบริหารจดัการดา้นการเงิน การตลาด ทรัพยากรบุคคล และดา้นการปฏิบติังานอื่นๆ โดยรวม
เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนธุรกิจของบริษัทฯ ตามท่ีได้รับความเห็นชอบและอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษทั และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

6. เจรจาและเข้าท าสัญญา และ/หรือธุรกรรมใดๆ ท่ีเป็นธุรกิจปกติของบริษัทฯ ภายในก าหนดวงเงินของ
ธุรกรรมตามท่ีก าหนดในตารางอ านาจอนุมติัรายจ่ายซ่ึงไดรั้บมติอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

7. ส่ังการ ออกระเบียบ หลกัเกณฑ์ ประกาศและบันทึกภายในส าหรับการด าเนินงานของบริษัทฯ เพ่ือให้
สอดคลอ้งกบันโยบายของบริษทัฯ และเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษทัฯ รวมทั้งรักษาระเบียบอนัดีงาม
ภายในองคก์ร 

8. ควบคุมดูแลการด าเนินกิจการ และ/หรือบริหารงานประจ าวนัของบริษทัฯ 

9. ติดตาม ตรวจสอบ และควบคุมผลการด าเนินงานของบริษทัฯ บริษทัย่อย และ/หรือบริษทัร่วม เพื่อให้มีผล
ประกอบการท่ีดีตามเป้าหมาย และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัทุกไตรมาส รวมถึงหาโอกาสปรับปรุง
และพฒันาให้มีผลประกอบการท่ีดีขึ้น 

10. พฒันาองค์กรให้มีผลการด าเนินงานและผลประกอบการท่ีดี และมีการปรับปรุงพฒันาอย่างสม ่าเสมอ
ต่อเน่ืองเพ่ือให้องคก์รเติบโตอยา่งย ัง่ยืน 

11. ศึกษาโอกาสในการลงทุนในโครงการใหม่ๆ ท่ีดี โดยท าการศึกษาทางด้านเทคนิคและดา้นการเงินอย่าง
เหมาะสมและครบถว้นเพื่อประกอบการตดัสินใจ 
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12. พิจารณาอนุมติัการด าเนินงานท่ีเป็นธุรกรรมปกติตลอดจนการด าเนินงานท่ีเป็นรายการสนบัสนุนธุรกิจปกติ
ของบริษทัฯ ซ่ึงมีเง่ือนไขทางการคา้ทัว่ไป ในวงเงินไม่เกินงบประมาณท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการ
บริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหาร ทั้งน้ี ภายใตบ้งัคบัของหลกัเกณฑข์องส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึงตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยง
กนัและรายการไดม้าจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์ 

13. พิจารณาแต่งตั้งท่ีปรึกษาต่างๆ ท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินการของบริษทัฯ 

14. มอบอ านาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลหรือกลุ่มบุคคลอื่นใดปฏิบติังานท่ีก าหนดในนามของประธาน
เจา้หน้าท่ีบริหาร ทั้งน้ี การมอบอ านาจช่วง และ/หรือการมอบหมายดงักล่าวจะตอ้งอยูภ่ายใตข้อบเขตอ านาจ
ท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบอ านาจของบริษทัฯ และ/หรือระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติของคณะกรรมการบริษทั 
อย่างไรก็ตาม การมอบหมายภายใตข้อบเขตของหน้าท่ีและความรับผิดชอบของประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร
จะตอ้งไม่เป็นการมอบอ านาจช่วงหรือมอบหมายท่ีท าให้ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารหรือผูไ้ดรั้บมอบอ านาจ
ใดๆ ท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือความขดัแยง้ไม่ว่าในรูปแบบใดๆ กบับริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 
สามารถอนุมติัธุรกรรมดงักล่าวไดใ้นกรณีน้ี ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารจะไม่มีอ านาจในการอนุมติัธุรกรรม
ดงักล่าว โดยตอ้งเสนอธุรกรรมดงักล่าวให้คณะกรรมการของบริษทั และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (แลว้แต่
กรณี) พิจารณาและให้ความเห็นชอบ เว้นแต่ธุรกรรมดังกล่าวเป็นธุรกรรมปกติของบริษัทฯ และมี
หลกัเกณฑเ์ดียวกบัการท ารายการกบับุคคลภายนอก (Arm's Length) 

15.  ปฏิบติัการอื่นใดตามท่ีไดรั้บมอบหมายและไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั 

16. ตดัสินในเร่ืองส าคญัของบริษทัฯ ก าหนดภารกิจตามวตัถุประสงค ์แนวทางนโยบายของบริษทัฯ รวมถึงการ
ควบคุมการบริหารงานในส่วนงานต่างๆ 

17. มีอ านาจจ้าง แต่งตั้ ง โยกย้ายบุคคลตามท่ีเห็นสมควร ตลอดจนก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ี และ
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม และให้มีอ านาจปลดออก ตามความเหมาะสมของพนักงานระดบัต่างๆ (ตามท่ี
ก าหนดในตารางอ านาจอนุมติั) 

18.  มีอ านาจในการก าหนดเง่ือนไขการคา้เพื่อประโยชน์ของบริษทัฯ 

19. พิจารณาการลงทุนในธุรกิจใหม่ หรือการเลิกธุรกิจ หรือลงทุน หรือร่วมลงทุน เพื่อน าเสนอต่อ คณะ
กรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั (ตามท่ีก าหนดในตารางอ านาจอนุมติั) 

 
 
 

 

ขอบเขตอ านาจ หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ หนา้      2        จาก     2 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร วนัท่ีจดัท า   :  14-04-2560 

รหสัเอกสาร  : CT.04 วนัท่ีเร่ิมใช ้ :  25-04-2560 


